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DETODOS

El Comité de Etica de HOSPITAL PSIQUIATRICO DE CAMPECHE comprometido con la promocién de la ética en el
servicio publico, entendida ésta, como una tarea y un compromiso asumido para la transversalizacién de las
politicas de integridad publica a través de mecanismos como sensibilizacién, divulgacién o capacitacién, asi como
con la promocién de un liderazgo ético que reconozca a todas las personas como factores centrales en la
consolidacién de la nueva ética publica en la practica de los valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el SEGUNDO avance del cumplimiento de las metas y actividades
comprometidas en el “Programa Anual de Trabajo 2024” del Comité de Etica de HOSPITAL PSIQUIATRICO DE
CAMPECHE, donde se da cuenta de las actividades concluidas en el periodo que comprende los meses de abril,
mayo y junio, del presente afio, por lo que resulta oportuno sefialar que el PAT 2024 comprende un total de 32
actividades, por lo que se programé para este trimestre 4 actividades, las cuales se detallan a continuacion:

METAS Y ACTIVIDADES DEL “PAT 2024” DEL COMITE DE ETICA

Actividad Status Mecanismo de Verificacién

Platica “Funcionamiento del comité de
ética”

Realizar 4 pléticas con el fin de
concientizar a los servidores | Platica “Cédigo de Etica para servidores
ptiblicos respecto a los | publicos”

principios, valores y reglas de
integridad que rigen el | Plética “El codigo de ética como Ne-curplid Se realizaran en el tercery
servicio publico, asi como la | instrumento contra la corrupcién y de cuarto trimestre
importancia de respetar los | mejora en el servicio de atencién al
derechos humanos vy las | publico.

consecuencias al vulnerar
estos derechos Platica “Denuncias ante el comité de
ética”

METAS Y ACTIVIDADES DEL”PAT 2024” DEL COMITE DE ETICA

Meta ' Actividad Status Mevcanlsnﬁo de Veriﬁcécmn

Difundir al interior del Ente Publico
infografia sobre denuncias ante el comité No Cumplido

de Etica

Difundir 1 material grafico
y/o audiovisual

Se difundird en el tercer y
cuarto trimestre
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METAS Y ACTIVIDADES DEL “PAT 2024” DEL COMITE DE ETICA

Meta

Actividad

Status Mecanismo de Verificacién
Atender en tiempo y forma el
100% de las denuncias que se | Atencién de las denuncias, de manera
presenten ante el Comité de | eficazy oportuna, presentadas en materia
Etica en los tiempos | de hostigamiento y/o acoso sexual, Cumplido Informe trimestral de denuncias
establecidos en los protocolos | discriminacién, ética, integridad publica o
% conforme a los | prevencién de conflictos de interés.

procedimientos.

Meta

METAS Y ACTIVIDADES DEL “PAT 2024” DEL COMITE DE ETICA

Actividad Status Mecanismo de Verificacion

Dar cumplimiento a los
compromisos establecidos en
el PAT 2024, a fin de cumplir
en tiempo y forma con lo
establecido en el Tablero de
Control.

Elaborar el Segundo Informe Trimestral
de Actividades, para verificar el avance
del cumplimiento de las acciones
programadas en el PAT 2024.

Informe trimestral de actividades
presentado a la Secretaria de la
Contraloria, mediante
oficio/correo.

Cumplido

MIETAS Y ACTIVIDADES DEL “ PAT 2024” DEL COMITE DE ETICA

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacién
Dar cumplimiento a los i L
2 . Realizar Acta de la Segunda Sesién . . .

compromisos establecidos en Ordinaria en la que se aprueben los Enviar Acta de la Primera Sesion
el PAT 2024, a fin de cumplir . . Ordinaria del Comité de Etica, asf

. documentos  establecidos en los Cumplido )
en tiempo y forma con lo | . . como publicarla en el Portal

. lineamientos y tablero de control, .
establecido en el Tablero de . Institucional
respecto a su calendario y PAT 2024.

Control. A
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METAS Y ACTIVIDADES DEL “PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024” DEL COMITE DE ETICA

publica entre el
personal de HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE
CAMPECHE.

protocolo para atender Denuncias

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacién
Dar cumplimiento a | Ratificacién de las Bases de . o
los compromisos L. N, . Acta de sesi6én ordinaria en donde se aprueba el
P iRteErasin, organizacion i Cumplido documento por parte del comité de ética
establecidos en el funcionamiento del Comité de Etica porp ’
PAT 2024, asi como
atender las ;
. Ratificacién del Cédigo de . e ., o
sugerencias y No Cumplido Se ratificara en la tercera sesién ordinaria.
. Conducta
recomendaciones que
proponga la
Secretaria de la
Contraloria, a fin de
f?r'nentar 'f"a cu.ltura Ratificacién del procedimiento para
éticay deintegridad | o ocentar Denuncias, asf como del No Cumplido Se ratificard en la tercera sesién ordinaria.

Nombre del
indicador

Definicion

Refiere el porcentaje de

Unidad de

Meétodo de Calculo

4 actividades
(Numero de actividades realizadas durante
el primer trimestre de actividades

Medida

Indicador de actividades comprometidas
cumplimiento en el Programa Anual de
general del Trabajo del Comité De Etica

que son atendidas durante el
trimestre referido.

Comité de Etica

32 actividades en total
(Numero de actividades planeadas en el
Programa Anual de Trabajo 2023)

X100 12.25%
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Benjamin Ardcelio/Alejandro Duarte
Presidente del Comité de Etica
Subdirector Administrativo

Ignacio\AbraﬁEE»i arcia Chuc
Secretario utivo

Jefe de Contabilidad

Yamili Alejandra Maldonado Criollo
Titular Electo
Jefe de Recursos Humanos

Diana Varela Ga\cia
Secretaria Técnica
Gestor de Calidad
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Man(HouI Bautlsta
Titular Electo
Trabajadora Social

<~ —4ulfan de Jests Tun Ayora)
Titular Electo
Subdirector Médico

Mtro. Gustavo Adolfo Escalante Negrén
Titular del Organo Interno de Control



