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DETODOS

El Comité de Etica de HOSPITAL PSIQUIATRICO DE CAMPECHE comprometido con la
promocién de la ética en el servicio publico, entendida ésta, como una tarea
y un compromiso asumido para la transversalizacién de 1las politicas de
integridad pudblica a través de mecanismos como sensibilizacién, divulgacién o
capacitacidén, asi como con la promocidén de un liderazgo ético que reconozca
a todas las personas como factores centrales en la consolidacién de la nueva
ética publica en la préactica de los valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el PRIMER avance del cumplimiento de las
metas y actividades comprometidas en el “Programa Anual de Trabajo 2024”7 del
Comité de Etica de HOSPITAL PSIQUIATRICO DE CAMPECHE, donde se da cuenta de
las actividades concluidas en el periodo que comprende los meses de enero,
febrero y marzo, del presente afio, por lo que resulta oportuno sefialar que el
PAT 2024 comprende un total de 32 actividades contempladas en el PAT 202, por

lo que se programd para este trimestre 9 actividades, las cuales se detallan
a continuacién:

METAS ¥ ACTIVIDADES DEL 7PAT 2024”7 DEL COMITE DE ETICA

Mecanismo de
Verificacién
No se programaron actividades de capacitacién para este Primer trimestre
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Comité de Etica en
los tiempos
establecidos en los
protocolos y
conforme a los
procedimientos.

sexual, discriminacién,
ética, integridad piblica o
prevencidn de conflictos de
interés.

Contraloria, mediante
oficio/correo

METAS

Y ACTIVIDADES DEL

Meta

Actividad

Status

Mecanismo de
Verificacidon

Dar cumplimiento a
los compromisos
establecidos en el
PAT 2024, a fin de
cumplir en tiempo y
forma con lo
establecido en el
Tablero de Control.

Elaborar el Primer Informe
Trimestral de Actividades,
para verificar el avance del
cumplimiento de las acciones
programadas en el PAT 2024.

Cumplido

Informe trimestral de
actividades presentado
a la Secretaria de la
Contraloria, mediante
oficio/correo.

METAS ¥ ACTIVIDADES DEL "PAT 2024” DEL COMITE DE ETICA

Mecanismo de

Meta Actividad Status iy o
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los compromisos " . . Enviar Acta de la
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PAT 2024, a fin de p ) . Ordinaria del Comité

establecidos en los Cumplido

cumplir en tiempo y
forma con lo
establecido en el
Tablero de Control.

lineamientos y tablero de
control, respecto a su
calendario y PAT 2024.

de Etica, asi como
publicarla en el
Portal Imstitucional
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No se programaron actividades para este Primer trimestre

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024” DEL COMITE DE ETICA

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacioén
Elaborar y validar el Enviar el directorio de los
P?r directoric de los cumplido integrantes del Comité de Etica e
cumplimiento a integrantes del Comité 3 incorporarlo al Portal
los SOMPECILLSOS de Etica. Institucional del Ente Pablico
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HOSPITAL Elaborar el calendario
PSIQUIATRICO DE anual de sesiomes Complido Enviar el calendario de sesiones
CAMPECHE. ordinarias 2024, a 2024.
principio de afio

Nombre
del
indicador

Indicador
de
cumplimient
o general
del Comité
de Etica

Refiere el
porcentaje de
actividades
comprometidas en el
Programa Anual de
Trabajo del Comité
De Etica que son
atendidas durante el
trimestre referido. i \

Definicidn

Méetodo de Calculo

9 actividades

(Nimero de actividades realizadas durante
el primer trimestre de actividades

32 actividades en total X1

{(Numero de actividades planeadas en el
Programa Anual de Trabajo 2023)

Unidad de
Medida

28.13%
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